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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(Artt. 4647 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Il sottoscritto FABIO FRANCESCO FARCI  consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti 
falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, dichiaro ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 che le 
informazioni riportate nel presente Curriculum formativo e professionale e nell’allegato A, costituito da 14 pagine sono esatte e veritiere - Dichiaro 
di essere consapevole di quanto comporta l’affermazione della veridicità di quanto sopra rappresentato e di essere a conoscenza delle sanzioni 
penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 ed in particolare di quanto previsto dall’art. 495 del Codice Penale in caso di dichiarazioni 
mendaci o di false attestazioni. Quanto sopra viene presentato sotto forma di autocertificazione (dichiarazione sostitutiva di certificazione e 
dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà) ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del DPR n. 445/2000. Autorizzo il trattamento dei dati personali, ai sensi 
e per gli effetti del D.lgs. 30.6.2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e smi e del Regolamento UE 2016/679. 

CAGLIARI, 17/05/2024 

FABIO FRANCESCO FARCI 
 
 

 

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

INFORMAZIONI PERSONALI   

Nome e Cognome  Fabio Francesco Farci 

Sede attuale lavoro  Via Pessagno n. 4 - Cagliari 

Email istituzionale  fffarci@regione.sardegna.it 

pec professionale  fabiofrancesco.farci@ingpec.eu 

ABILITAZIONE PROFESSIONALE  Ingegnere, iscritto dal 19/01/1994 all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cagliari al 
n°3103 

   

ESPERIENZA LAVORATIVA   

• Date  30/04/2024 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sardegna Assessorato dell'Agricoltura e Riforma agro-pastorale 
 (in posizione di comando da  ASL 8 dal 30/04/2024 sino al 29/04/2027) 

• Qualifica e Ruolo  Dirigente Azienda Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Direttore del Servizio supporti direzionali e gestionali, affari generali, legali e finanziari 
(Decreto Assessoriale n. 13/1588 del 23 aprile 2024)  
 

   • Principali mansioni e responsabilità  - Gestione del personale; 
- URP; 
- Trasparenza e anticorruzione; 
- Economato e Logistica; 
- Gestione documentale, archivio e protocollo; 
- Contenzioso e consulenza giuridico-amministrativa; 
- Recupero crediti. 
- Assistenza tecnica negli stati membri –Mis. 20 PSR 2014/2020 
- Monitoraggio e valutazione del PSR 
- Piano di comunicazione, attività di informazione e pubblicità del PSR 
- Rafforzamento capacità ammnistrativa 
- Frodi comunitarie. 
- Programmazione finanziaria e bilancio 
- Attività di controllo agenzie agricole regionali 
- Contributi di funzionamento agenzie agricole regionali 
- Finanziamenti a favore delle agenzie agricole regionali-Finanziamenti OO.PP.AA. 
- Abilitazioni utenze SIAN 
- Finanziamenti per lo sviluppo dei sistemi informativi (SIAR) 

   

• Date  Dal 01/04/2024 al 29/04/2024 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Socio sanitaria Locale n. 8 di Cagliari, Viale Lungomare Poetto n. 12, Cagliari  

• Qualifica e Ruolo  Dirigente Azienda Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Dirigente Ingegnere a tempo pieno e indeterminato presso l'Unità Operativa Complessa 
Area Tecnica Cagliari 
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• Date  01/04/2021 al 31/03/2024 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sardegna Assessorato al Turismo Commercio Artigianato  

• Qualifica e Ruolo  Dirigente Azienda Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Direttore del Servizio Supporti Direzionali e Trasferimenti   
(Decreto Assessoriale n. 1100/8 del 26.03.2021)  
 

   • Principali mansioni e responsabilità  - Attività giuridico legali, conciliazioni e transazioni, consulenze, pignoramento presso terzi; 
- Supporto alla DG nella attività istruttoria dei ricorsi gerarchici; 
- URP diritto d’accesso; 
- Sicurezza e salute sui luoghi di lavoro; 
- Attività connesse alla trasparenza e anticorruzione; 
- Attività supporto GDPR; 
- Competenze in materia di archivi; 
- Protocollo, posta elettronica, repertorio determinazioni e deliberazioni, gestione flussi 

documentali; 
- Coordinamento bilancio; 
- Gestione ed organizzazione del personale; 
- Formazione ed aggiornamento del personale; 
- Attivazione di tirocini; 
- Supporto alla DG nella gestione dei fondi di posizione e rendimento; 
- Inventario, patrimonio, consegnatario e logistica; 
- Gestione parcheggi; 
- Gestione registro delle Pro Loco; 
- Vigilanza e controllo attività delle Pro Loco; 
- Contributi alle Pro Loco per iniziative volte a favorire la conoscenza delle tradizioni locali e 

la valorizzazione del territorio (LR10/1974); 
- Contributi alle associazioni di secondo grado delle Pro Loco; 
- Gestione elenco dei Centri Commerciali Naturali; 
- Contributi ai Centri Commerciali Naturali per la promozione e valorizzazione delle zone 

urbane; 
- Contributi alle associazioni di categoria per attività volte allo sviluppo economico-sociale 

(LR 19/1986); 
- Contributi ai Consorzi Turistici. 
- Contributi per manifestazioni pubbliche di grande interesse turistico (LR 7/1955); 
- Contributi per i Grandi Eventi Identitari (G.E.I); 
- Attività istruttoria pratiche e concessioni; 
- Verifica regolare esecuzione manifestazioni e rendiconti; 
- Erogazione contributi (anticipazione e saldo); 
- Verifica utilizzo logo e marchio Sardegna; 
- Controlli dichiarazioni sostitutive; 
- Controllo in loco delle manifestazioni. 

Budget gestito nel triennio   Impegni per circa 93 milioni di euro 

Performance nel triennio (2021-2023)  100 su 100 

   

• Date  01/07/2023 al 24/10/2023 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sardegna Assessorato al Turismo Commercio Artigianato  

• Qualifica e Ruolo  Dirigente Azienda Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Direttore ad interim del Servizio Programmazione e Finanziamenti alle Imprese (ex art. 
30 comma 4 L.R. 31/98 – Determinazione n. 879 prot. 17990 del 07/07/2023) 

   • Principali mansioni e responsabilità  - Gestione recupero crediti; 
- Proposte transattive e conciliative; 
- Rapporti con istituti di credito; 
- Rapporti con Avvocatura Regionale per le materie di competenza; 
- Gestione pratiche finanziamenti artigianato; 
- Incentivi all’apprendistato; 
- Norme in materia di artigianato; 
- Vigilanza ed abusivismo imprese artigiane; 
- Rapporti con le Camere di Commercio Industria e Artigianato; 
- Gestione pratiche finanziamenti commercio; 
- Norme in materia di commercio; 
- Competenza in materia di Fiere e mercati; 
- Competenza in materia di Strutture di vendita; 
- Finanziamenti negozi storici e ristoranti tipici; 
- Gestione pratiche finanziamenti imprese turistiche; 
- Incentivi alle Agenzia di Viaggio per la realizzazione e commercializzazione di pacchetti 

turistici; 
- Incentivi imprese congressuali; 
- Vigilanza e abusivismo imprese del commercio; 
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- Programmazione unitaria e territoriale di infrastrutturazione; 
- Aiuti comunitari alle imprese; 
- Gestione risorse Piano Sviluppo e Coesione; 
- Gestione Fondi PNRR; 
- Gestione fondo per lo sviluppo nella ristorazione del consumo dei prodotti da filiera corta; 
- Gestione Fondo Unico Nazionale Turismo (FUNT) in conto capitale. 

   

• Date  01/09/2022 al 15/09/2022 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sardegna Assessorato al Turismo Commercio Artigianato  

• Qualifica e Ruolo  Dirigente Azienda Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Direttore ad interim del Servizio Osservatorio ricerca e sviluppo (ex art. 30 comma 4 
L.R. 31/98) 

   • Principali mansioni e responsabilità   

   

• Date  08/03/2022 al 02.01.2024 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sardegna Assessorato al Turismo Commercio Artigianato 

• Qualifica e Ruolo  Dirigente Azienda Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Direttore Generale sostituto ex art. 30, comma 2, L.R. 13/11/1998, n.31. (Determinazione 
n. 0000244 Protocollo n. 0004346 del 08/03/2022) 

   

• Date  24/11/2021 al 23/02/2022 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sardegna Assessorato al Turismo Commercio Artigianato (comando ex ATS 
ora ASL 8) 

• Qualifica e Ruolo  Dirigente Azienda Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Direttore Generale facente funzioni ex art. 30, comma 1, L.R. 13/11/1998, n.31.               
(Decreto Assessoriale n. 3 prot. n.3053 del  24/11/2021) 

   • Principali mansioni e responsabilità  - Attività di controllo interno di gestione 
- Attività preparatoria conferenze nazionali  
- Relazioni sindacali 
- Organizzazione degli uffici dell’Assessorato 
- Referente aiuti di stato 
- Rapporti con altri Assessorati/Corte dei Conti  

Performance   100 su 100 

   

• Date  29/07/2021 al 26/10/2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sardegna Assessorato al Turismo Commercio Artigianato  

• Qualifica e Ruolo  Dirigente Azienda Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Direttore Generale facente funzioni ex art. 30, comma 1, L.R. 13/11/1998, n.31.               
( Decreto Assessoriale n. 1 prot. n.1927 del  29/07/2021) 

   • Principali mansioni e responsabilità  - Attività di controllo interno di gestione 
- Attività preparatoria conferenze nazionali  
- Relazioni sindacali 
- Organizzazione degli uffici dell’Assessorato 
- Referente aiuti di stato 
- Rapporti con altri Assessorati/Corte dei Conti  

Performance   100 su 100 

   

• Date  22/06/2021 al 28/07/2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sardegna Assessorato al Turismo Commercio Artigianato  

• Qualifica e Ruolo  Dirigente Azienda Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Direttore Generale sostituto ex art. 30, comma 2, L.R. 13/11/1998, n.31. 
(DETERMINAZIONE n. 0000474 Protocollo n. 0008376 del 22/06/2021) 

   

• Date  Dal 01/03/2019 al 30/03/2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Tutela della Salute- ASSL Cagliari, via Piero della Francesca (CA) 

• Qualifica e Ruolo  Dirigente Azienda Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Dirigente Ingegnere a tempo pieno e indeterminato presso l'Unità Operativa Complessa 
Area Tecnica Cagliari 

   • Principali mansioni e responsabilità  Direttore della Struttura Semplice “Area manutenzioni “presso l'Unità Operativa 
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Complessa Area Tecnica Cagliari, Deliberazione del direttore generale n.171 del 
28/02/2019 (incarico quinquennale dal 01/03/2019 al 28/02/24). 
Responsabile del Procedimento e/o Direttore dell'esecuzione di lavori/forniture/servizi (v. 
allegato A).   
Dal 03/09/2019, componente sostituto del Team Ispettivo Dipartimentale per la verifica dei 
requisiti di accreditamento delle strutture sanitarie private e contrattualizzate con l’ATS 
Sardegna. 

   

• Date  Dal 20/04/2018 al 28/02/2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Tutela della Salute- ASSL Cagliari, via Piero della Francesca (CA) 

• Qualifica e Ruolo  Dirigente Azienda Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Dirigente Ingegnere a tempo pieno e indeterminato presso l'Unità Operativa 
Complessa Area Tecnica Cagliari 

   • Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Procedimento e/o Direttore dell'esecuzione di lavori/forniture/servizi (v. 
allegato A).   

   

• Date  dal 01/07/2013 al 19/04/2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Tutela della Salute-  ASSL Sanluri, via Ungaretti 9 09025 Sanluri (VS) 

• Qualifica e Ruolo  Dirigente Azienda Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Dirigente Ingegnere a tempo pieno e indeterminato presso l'Unità Operativa 
Complessa del Servizio Tecnico Logistico 

   • Principali mansioni e responsabilità  Sostituto del Direttore del Servizio della Unità Operativa Complessa Tecnico Logistico 
della ASSL Sanluri. Progettazione, Direzione dei lavori pubblici svolti per conto della 
Azienda. Responsabile del Procedimento e/o Direttore dell'esecuzione di 
lavori/forniture/servizi (v. allegato A).  

   

• Date  Dal 01/03/2004 al 30/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ENTE LOCALE: Comune di Monastir, via Progresso 17 - Monastir 

• Tipo di impiego  Funzionario ingegnere a tempo pieno e indeterminato (giuridica D3 economica D6) 
incaricato di funzioni dirigenziali con poteri, funzioni, autonomia e responsabilità previste 
dall’art.50 c.10 e dell’articolo 109 comma 2 e articolo 107 del d.lgs. 267 del 18/08/2000 
(periodo dal  01/03/2004 al 11/10/2005 e dal 01/07/2009 al 30/06/2013). 

   • Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’Area tecnica con coordinamento e gestione delle risorse umane, 
economiche-finanziarie e tecniche dei seguenti servizi:(dal 01/07/2009 al 30/06/2013) 
servizio tecnico-manutentivo, servizio ambiente, servizio sicurezza sul lavoro.   

Datore di lavoro delegato dal Sindaco del Comune di Monastir ai sensi del D.lgs. 81/2008. 

Dal 01/03/2004 al 11/10/2005 Responsabile dell’Area tecnica con coordinamento e gestione 
delle risorse umane, economiche-finanziarie e tecniche dei seguenti servizi: servizio lavori 
pubblici, servizio urbanistica ed edilizia pubblica e privata, servizio tecnico-manutentivo. 
Attività di gestione di pratiche amministrative complesse, gestione e valutazione del 
personale assegnato ai servizi, adempimenti finalizzati alla redazione del piano economico di 
gestione, gestione cassa economale del servizio tecnico, predisposizione atti di competenza 
della giunta e del consiglio comunale e predisposizione atti per eventuali ricorsi e consulenza 
per interrogazioni e consiliari, poteri di emissione di ordinanze negli ambiti di competenza 
(edilizia-ambiente), progettazione urbanistica (varianti agli strumenti urbanistici: varianti alle 
norme di attuazione e regolamento edilizio), predisposizione del piano regolatore cimiteriale, 
gestione del patrimonio immobiliare, attività di gestione della discarica comunale. Attività di 
gestione del Piano per gli Insediamenti Produttivi con predisposizione degli atti regolamentari 
per le nuove assegnazioni, gestione dei bandi per le nuove assegnazioni, attività di vigilanza 
edilizia. Attività di RUP, progettazione e di direzione dei lavori per conto dell'Ente di 
appartenenza (v. allegato A). 

Nei periodi di vigenza dell’incarico le principali mansioni possono così riassumersi: 

• direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme statutarie e 
regolamentari. 

• gestione amministrativa, finanziaria e tecnica mediante autonomi poteri di spesa 
(ricompresi nel budget), di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di 
controllo. 

• adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che impegnano 
l'amministrazione verso l'esterno, non ricompresi espressamente dalla legge o 
dallo statuto tra le funzioni di indirizzo e controllo politico-amministrativo degli 
organi di governo dell'ente o non rientranti tra le funzioni del segretario o del 
direttore generale, di cui rispettivamente agli articoli 97 e 108 del D.lgs. 267/2000 
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e smi. 

• attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati 
dalla Sindaco/Giunta/Consiglio Comunale. 

• presidenza delle commissioni di gara 

• responsabilità delle procedure d'appalto 

• stipulazione dei contratti 

• atti di gestione finanziaria, ivi compresa l'assunzione di impegni di spesa 

• atti di amministrazione e gestione del personale assegnato al servizio 

• provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghi, il cui rilascio 
presupponga accertamenti e valutazioni, anche di natura discrezionale, nel 
rispetto di criteri predeterminati dalla legge, dai regolamenti, da atti generali di 
indirizzo, ivi comprese le autorizzazioni e le concessioni edilizie 

• tutti i provvedimenti di sospensione dei lavori, abbattimento e riduzione in pristino 
di competenza comunale, nonché i poteri di vigilanza edilizia e di irrogazione delle 
sanzioni amministrative previsti dalla vigente legislazione statale e regionale in 
materia di prevenzione e repressione dell'abusivismo edilizio e paesaggistico-
ambientale 

• attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffide, verbali, autenticazioni, 
legalizzazioni ed ogni altro atto costituente manifestazione di giudizio e di 
conoscenza 

   

• Date  dal 04/11/1996 al 29/02/2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ENTE LOCALE: Comune di Sinnai, Parco delle Rimembranze - Sinnai 

• Tipo di impiego  Funzionario ingegnere a tempo pieno e indeterminato (dal 07/1998) incaricato di 
funzioni dirigenziali con poteri, funzioni, autonomia e responsabilità previste dall’art.50 c.10 
e dell’articolo 109 comma 2 e art.107 del d.lgs. 267 del 18/08/2000 ed ex legge 127/1997 e 
ex legge 191/1998 (c.d. legge Bassanini bis e ter). 

   • Principali mansioni e responsabilità  Dal 28/02/2004 al 01/03/2003. Responsabile dell’Area tecnica con coordinamento e gestione 
delle risorse umane, economiche-finanziarie e tecniche dei seguenti servizi: servizio tecnico-
manutentivo, servizio ambiente, servizio sicurezza sul lavoro. Attività di gestione di pratiche 
amministrative complesse, gestione e valutazione del personale assegnato ai servizi, 
adempimenti finalizzati alla redazione del piano economico di gestione, gestione cassa 
economale del servizio, predisposizione atti di competenza della giunta e del consiglio 
comunale e predisposizione atti per eventuali ricorsi e consulenza per interrogazioni e 
consiliari, progettazione e direzione dei lavori. 

Dal 28/02/2004 al 01/03/2003. Responsabile del settore Governo del Territorio Urbanistica 
ed Edilizia Pubblica e Privata, Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici, con funzioni di 
coordinamento di risorse umane, gestione risorse tecniche, progettazione e direzione dei 
lavori, gestione pratiche amministrative complesse. 

Dal 28/02/2003 al 01/07/1998. Responsabile dell’Area tecnica con coordinamento e gestione 
delle risorse umane, economiche-finanziarie e tecniche (con le mansioni dirigenziali in virtù di 

incarico sindacale in conformità alla cd. Legge Bassanini) dei seguenti servizi: Governo del 
Territorio Urbanistica ed Edilizia Pubblica e Privata, coordinando, in primo luogo, tutte le 
attività inerenti i compiti istituzionali dell’Ente, come di seguito indicato:  

 gestione dei procedimenti nel servizio edilizia e relativa attività di controllo; 

 gestione dei procedimenti nel servizio di pianificazione territoriale e urbanistica 
(dalla Pianificazione Generale ai Piani attuativi di iniziativa privata e di iniziativa 
Pubblica); 

 gestione delle procedure espropriative, del patrimonio e dell’archivio del 
patrimonio edilizio urbanistico; 

 gestione dei procedimenti inerenti l’Edilizia Economica e Popolare (compresa 
l’attività legata al cambio di regime giuridico di assegnazione ai sensi della Legge 

 448/98 e ss.mm.ii.) e i Piani per gli Insediamenti Produttivi; 

 gestione delle attività di “Programmazione/Progettazione Complessa”, come ad 
esempio: 

 Redazione e gestione delle attività connesse al Piano Urbanistico Comunale; 

 Redazione e gestione delle attività connesse al Programma di recupero 
urbano; 

 Redazione e gestione delle attività connesse al Piano Particolareggiato; 

 Redazione e gestione delle attività connesse alla Redazione del Piano di 
risanamento urbanistico; 

 Redazione e gestione delle attività connesse al Piano di riqualificazione del 
centro storico 

Attività di gestione di tutta l’attività connessa con i Piani di Zona e i Piani per gli Insediamenti 
Produttivi con predisposizione degli atti regolamentari per le nuove assegnazioni, gestione 
dei bandi per le nuove assegnazioni, attività di vigilanza; gestione e valutazione del 
personale assegnato al servizio, adempimenti finalizzati alla redazione del piano economico 
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di gestione, predisposizione atti di competenza della giunta e del consiglio comunale e 
predisposizione atti per eventuali ricorsi e consulenza per interrogazioni e consiliari 

Dal 30/06/1998 al 07/01/1997. Responsabile-Ingegnere capo dell’Area Tecnica con 
coordinamento e gestione delle risorse umane, economiche-finanziarie e tecniche di tutti i 
servizi tecnici: servizio lavori pubblici, il servizio urbanistica ed edilizia pubblica e privata, 
servizio tecnico-manutentivo, in tale periodo ho svolto funzioni di coordinamento delle risorse 
umane, di gestione delle risorse finanziarie e tecniche. Attività di gestione di pratiche 
amministrative complesse, gestione e valutazione del personale assegnato ai servizi, 
adempimenti finalizzati alla redazione del piano economico di gestione, gestione cassa 
economale del servizio, predisposizione atti di competenza della giunta e del consiglio 
comunale e predisposizione atti per eventuali ricorsi e consulenza per interrogazioni e 
consiliari, progettazione e direzione dei lavori. 
Responsabile della sicurezza della Diga sul Rio S. Bartzolu (ex art.1 comma 1 Legge n° 584 
del 21/10/1994), Ordinanza sindacale n° 33/1997 e D.G.C. 319/2000. 
Coordinatore gruppo di lavoro per il servizio di prevenzione dei rischi sul lavoro previsti dal 
D.lgs. 626/96, DGC 169/1997. 
Attività di RUP, progettazione e direzione dei lavori per conto dell'Ente di appartenenza (v. 
allegato A). 

Nei periodi di vigenza dell’incarico le principali mansioni possono così riassumersi: 

• direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme statutarie e 
regolamentari. 

• gestione amministrativa, finanziaria e tecnica mediante autonomi poteri di spesa 
(ricompresi nel budget), di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di 
controllo. 

• adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che impegnano 
l'amministrazione verso l'esterno, non ricompresi espressamente dalla legge o 
dallo statuto tra le funzioni di indirizzo e controllo politico-amministrativo degli 
organi di governo dell'ente o non rientranti tra le funzioni del segretario o del 
direttore generale, di cui rispettivamente agli articoli 97 e 108 del D.lgs. 267/2000 
e smi. 

• attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati 
dalla Sindaco/Giunta/Consiglio Comunale. 

• presidenza delle commissioni di gara 

• responsabilità delle procedure d'appalto 

• stipulazione dei contratti 

• atti di gestione finanziaria, ivi compresa l'assunzione di impegni di spesa 

• atti di amministrazione e gestione del personale assegnato al servizio 

• provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghi, il cui rilascio 
presupponga accertamenti e valutazioni, anche di natura discrezionale, nel 
rispetto di criteri predeterminati dalla legge, dai regolamenti, da atti generali di 
indirizzo, ivi comprese le autorizzazioni e le concessioni edilizie 

• tutti i provvedimenti di sospensione dei lavori, abbattimento e riduzione in pristino 
di competenza comunale, nonché i poteri di vigilanza edilizia e di irrogazione delle 
sanzioni amministrative previsti dalla vigente legislazione statale e regionale in 
materia di prevenzione e repressione dell'abusivismo edilizio e paesaggistico-
ambientale 

• attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffide, verbali, autenticazioni, 
legalizzazioni ed ogni altro atto costituente manifestazione di giudizio e di 
conoscenza. 

Dal 06/01/1997 al 04/11/1996. Istruttore direttivo nel settore tecnico urbanistico e lavori 
pubblici: istruttoria pratiche di lavori – servizi – forniture – pratiche di edilizia privata – 
procedure di gara. 

   

• Date  dal 13/07/1995 al 10/10/1995 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ENTE LOCALE: Comune di Sinnai, Parco delle Rimembranze - Sinnai 

• Tipo di impiego  Ingegnere Istruttore Tecnico a tempo determinato 

   • Principali mansioni e responsabilità  Istruttore direttivo nel settore tecnico urbanistico e lavori pubblici: istruttoria pratiche di lavori 
– servizi – forniture – pratiche di edilizia privata. 

   

• Date  dal 11/2021 in corso 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sardegna- Assessorato alla Sanità 

Tipo di impiego  Componente del Gruppo di verifica per le autorizzazioni e accreditamenti delle 
strutture sanitarie e socio-sanitarie, costituito presso l’Assessorato regionale della 
Sanità. Decreto Assessoriale n.25 del 23/11/2021. 

   



Pagina 7/14 Curriculum vitae di Fabio Francesco Farci 

• Date  dal 12/2021 in corso 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sardegna- Assessorato alla Sanità 

Tipo di impiego  Componente del Comitato Regionale di Coordinamento delle attività di prevenzione e 
vigilanza in materia di salute e sicurezza sul lavoro di cui al DPCM 21.12.2007 e al 
D.Lgs. n.81/2008, art. 7, c. 1, costituito presso l’Assessorato regionale della Sanità. 
Decreto Assessoriale n.28 del 31/12/2021. 

   

• Date  dal 03/2021 al 11/2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sardegna- Assessorato alla Sanità 

Tipo di impiego  Componente del Gruppo di verifica per le autorizzazioni e accreditamenti delle 
strutture sanitarie e socio-sanitarie, costituito presso l’Assessorato regionale della 
Sanità. Decreto Assessoriale n.2147/7 del 17/03/2021 

   

• Date  dal 01/2018 al 09/2022 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Presidente Tribunale Ordinario di Cagliari –Ordine Ingegneri 

Tipo di impiego  Componente del Consiglio Disciplina dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di 
Cagliari art.8 comma 3 del Decreto del Presidente della Repubblica 7 agosto 2012, n. 137 

   

• Date  dal 2008-2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sardegna- Assessorato ai Lavori Pubblici 

• Tipo di impiego  Componente del Comitato Tecnico Amministrativo dei Lavori Pubblici della Provincia 
di Cagliari. Il Comitato era chiamato a pronunciarsi per le opere degli enti locali della 
provincia e degli enti di cui all’ ex articolo 1 della legge regionale 23 ottobre 1978, n. 62: 

1. sui progetti di massima ed esecutivi di importo superiore alla competenza dei 
singoli enti fissata ex legge 

2. sulle perizie suppletive e di variante relative a progetti di cui al precedente punto 
che comportino varianti sostanziali o spesa superiore al sesto quinto dell’importo 
contrattuale originario; 

3. sui criteri di massima da adottarsi nella compilazione dei progetti delle singole 
categorie di opere pubbliche di competenza del Comitato; 

4. su vertenze relative a lavori pubblici eseguiti a cura degli enti locali, insorte con 
appaltatori sia in corso d’opera che in sede di collaudo, ovvero per il 
riconoscimento di maggiori compensi o per esonero di penalità contrattuali 

5. sui piani tecnico - economici di settore di interesse provinciale, a richiesta degli 
organi della Regione o degli enti pubblici; 

6. su argomenti diversi in materia di lavori pubblici che gli vengano sottoposti 
dall’Assessore regionale dei lavori pubblici e dai Comitati di controllo sugli atti 
degli enti locali; 

   

• Date  dal 2008-2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Sardegna- Assessorato ai Lavori Pubblici 

• Tipo di impiego  Componente della commissione permanente, costituita presso l’Assessorato 
regionale dei Lavori Pubblici, al fine della qualificazione delle imprese che intendono 
partecipare agli appalti di lavori pubblici nella Regione Sardegna (c.d. Organismo di 
Qualificazione Regionale delle imprese) in applicazione della Legge Regionale 9 agosto 
2002, n. 14 e smi. 

   

• Date  dal 2006 al 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ENTE LOCALE: Comune di Sanluri, via Carlo Felice - Sanluri 

• Tipo di impiego  Esercizio della professione di ingegnere ex art 53 D.lgs. del 30/03/2001 

   • Principali mansioni e responsabilità  Collaudatore tecnico amministrativo scuola per l’infanzia (v. allegato A). 

   

• Date  dal 2006 al 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ENTE LOCALE: Comune di Quartucciu, via Giofra - Quartucciu 

• Tipo di impiego  Esercizio della professione di ingegnere ex art 53 D.lgs. del 30/03/2001 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaudatore tecnico amministrativo opere di urbanizzazione (v. allegato A). 

   

• Date  dal 2005 al 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio tra ENTI LOCALI: Consorzio Turistico Sa Corona Arrubbia 

• Tipo di impiego  Esercizio della professione di ingegnere ex art 53 D.lgs. del 30/03/2001 
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   • Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore della sicurezza in fase di esecuzione (v. allegato A). 

   

• Date  dal 19/01/1994 al 30/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ditta Individuale: Fabio Francesco Farci 

• Tipo di impiego  Libera Professione di Ingegnere 

   • Principali mansioni e responsabilità  Esercizio della libera professione di ingegnere con progettazioni e/o direzione dei lavori nel 
settore dell’edilizia residenziale, commerciale, artigianale, servizi 

   

• Date  dal 1994 al 1996 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ENTE LOCALE: Comune di Assemini, via Monti Assemini 

• Tipo di impiego  Redazione delle perizie tecnico estimative e degli atti inerenti diverse procedure 
espropriative, incarico conferito del Comune di Assemini con Delibera di Giunta Comunale 
n°160 del 2/03/1995 e Delibera di  Giunta Comunale n°993 del 22/11/1995. 

   

• Date  dal 1994 al 1996 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società 

• Tipo di impiego  Libera Professione di Ingegnere 

   • Principali mansioni e responsabilità  Direttore tecnico della società operante prevalentemente nel settore degli impianti clima in 
ambito residenziale/commerciale/terziario 

   

• Date  dal 17/12/1993 al 17/11/1993 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ENTE LOCALE: Comune di Assemini, via Monti - Assemini 

• Tipo di impiego  Istruttore Tecnico  

   • Principali mansioni e responsabilità  Perito estimatore danni alluvione (Delibera di Giunta Comunale n°812 del 17/11/93) 

   

• Date  dal 1984 al 1993 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Vari 

• Tipo di impiego  Tirocinante presso studi tecnici 

   • Principali mansioni e responsabilità  Attività tecnica nel settore edile 

   

• Date  dal 01/06/1980 al 31/08/1980 e dal 01/06/1981 al 31/08/1981 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ditta Farci Vincenzo, via Carmine - Assemini 

• Tipo di impiego  Apprendista ceramista 

   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

  Nel corso degli anni ho svolto una costantemente attività formativa sulle tematiche 
specialistiche pertinenti il ruolo ricoperto nella Pubblica Amministrazione e quelle inerenti 
l'attività professionale di ingegnere si riportano di seguito le più significative: 

  Percorso formativo “Piano nazionale di formazione per l’aggiornamento professionale del 
RUP” - organizzato da MIT- SNA-ITACA-IFEL con la collaborazione della Rete degli 
osservatori regionali sui contratti pubblici, gennaio 2024 

  Percorso di alta formazione "Gli appalti pubblici e le concessioni in 
Sardegna" organizzato da Media Consult, durata 9.15-13.45 gg (16/03-30/03-15/04-26/04-
10/05-14-06-29-06). Docente: Magistrato TAR Sardegna dr Gianluca Rovelli 

  Corso per auditor dei SGQ (UNI EN 9000-9001) in sanità durata 40 ore, novembre-
dicembre 2020. 

  Corso “I lavori pubblici alla luce della legge di conversione n.120 dell’11 settembre 
2020” organizzato da Media Consult, durata 12 ore, novembre-dicembre 2020. Docente: 
Magistrato TAR Sardegna dr Gianluca Rovelli 

  Corso “GLI APPALTI PUBBLICI IN SARDEGNA” organizzato da Media Consult, durata 3 
giorni (2 -12-17 dicembre), attestato 17 dicembre 2019. Docente: Magistrato TAR Sardegna 
dr Gianluca Rovelli 

  Corso di aggiornamento in prevenzione incendi “Sanzioni e aspetti forensi nell’ambito 
delle procedure antincendio” organizzato dall’Ordine ingegneri della Provincia di Cagliari, 
durata 4 ore, attestato 15 novembre 2019. 

  Corso di aggiornamento in prevenzione incendi “Introduzione nuovo codice e soluzioni 
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conformi” organizzato dall’Ordine ingegneri della Provincia di Cagliari, durata 4 ore, attestato 
16 aprile 2019. 

  Corso “I protagonisti del procedimento di gara alle prese con i problemi pratici: le fasi 
patologiche, le responsabilità. La correzione di eventuali errori. Il difficile ruolo del RUP” 
organizzato da Media Consult, durata 7 ore, attestato 2 aprile 2019. Docente: Magistrato 
TAR Sardegna dr Gianluca Rovelli 

  Corso “Inquadramento generale sulla contrattualistica pubblica: le basi per poter 
operare” organizzato da Media Consult, durata 7 ore, attestato 19 marzo 2019. Docente: 
Magistrato TAR Sardegna dr Gianluca Rovelli 

  Corsista del programma di Formazione manageriale e di miglioramento qualitativo dei 
servizi e delle prestazioni nel Sistema socio-sanitario e sanitario regionale – Asse I – 
linea di attività a.1.1/a.1.2 categoria di spesa 62 e Asse III linea di attività g.4.1 categoria di 
spesa 71. POR FSE 2007/2013 REGIONE SARDEGNA - ALESSANDRO FLEMING (n°104 
ore oltre 55 ore per elaborazione del Project Work sfruttando l’ambiente online della 
condivisione della best practice) 

  Corso per formatori della sicurezza "Formazione dei Formatori", durata 24 h, 
Organizzato da AIFOS- Attestato di frequenza con verifica dell’apprendimento 

  Corso di aggiornamento per coordinatori della sicurezza in fase di progettazione ed 
esecuzione dei cantieri temporanei mobili ai sensi dell’art.98 ed all. XIV del D.lgs. 81/2008, 
durata 40 ore. 

  Corso di formazione lingua Inglese Sardegna Speak English– attestazione Anglo 
American Centre- Cagliari 11/01/2010, anno accademico 2009-2010 durata 80 ore (livello 
A1-A2). 

  Corso di formazione nella sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del D.lgs. 626/94 in 
attuazione dell’articolo 8 bis per RSPP, organizzato dall’Ordine ingegneri della Provincia di 
Cagliari, durata 30 ore, attestato conseguito nell’anno 2007 (Modulo C). 

  Corso di formazione sui GIS, organizzato dalla CNOSFAP (POR SARDEGNA 2000/2006 
MISURA 4.6), titolo “Implementazione del sistema geografico informativo”, durata corso ore 
100 con attestato di frequenza, anno 2004. 

  “Master in pianificazione urbanistica e gestione del territorio”, organizzato dalla Scuola 
Superiore di Amministrazione Pubblica C.E.I.D.A. - ROMA anno 2000, durata 72 ore. 

  Corso di specializzazione in prevenzione incendi, organizzato dall’Ordine Ingegneri di 
Cagliari con il Comando Provinciale dei VF, durata 100 ore, anno 1997/98 (senza esame 
finale). 

  Corso di specializzazione sulla sicurezza sul lavoro nel settore edile ai sensi del D.lgs. 
494 del 14/08/1996 in attuazione della direttiva 92/57/CEE, organizzato dall’Ordine ingegneri 
della Provincia di Cagliari, durata 120 ore, attestato conseguito nell’anno 1997. 

  “Master in diritto e pratica dei lavori pubblici”, organizzato dalla Scuola Superiore di 
Amministrazione Pubblica C.E.I.D.A. - ROMA anno 1997, durata 72 ore. 

  Laurea quinquennale in Ingegneria Civile Edile conseguita presso la Facoltà di 
Ingegneria dell'Università degli Studi di Cagliari con votazione di 110/110. 

  Diploma di Geometra conseguito presso l’Istituto tecnico per Geometri "Ottone Bacaredda" 
di Cagliari. 

ABILITAZIONI ED IDONEITÀ   

  Idoneità al conferimento di incarico di Struttura Semplice – Determinazione SC Sviluppo 
e Risorse Umane e relazioni Sindacali n.366 del 14/01/2019 e Titolare di SS AT Cagliari dal 
01/03/2019 “Area Manutenzioni”. 

  Valutazione positiva del Collegio Tecnico ex art.25 e seguenti CCNL 3/11/2015 Area 
Dirigenza Professionale – Determinazione SC Sviluppo e Risorse Umane e relazioni 
Sindacali n.9468 del 12/11/2018. 

  Componente elettivo del Dipartimento dell’Area tecnica (Area dirigenza) – Deliberazione 
del Direttore Generale 1194 del 04/12/2018 

  Nomina da parte del Presidente del Tribunale Ordinario di Cagliari di componente 
supplente del consiglio di disciplina dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di 
Cagliari.  

  Inserimento nell’elenco degli idonei alla nomina di Direttore Generale delle Aziende 
Sanitarie della Regione Sardegna (deliberazione della Giunta Regionale Sardegna  n. 21/1 
del 29.5.2007 e determinazione Servizio Affari Generali della  Regione Sardegna  n. 1435 
del 10.12.2014). 

  Componente del Comitato Tecnico Amministrativo dei Lavori Pubblici della Provincia 
di Cagliari nominato con Decreto del Presidente della Regione Autonoma della Sardegna 
n.6 del 31/01/2005 sino al 2008. 

  Inserimento nell’albo di esperti di attività peritali della Regione Autonoma della 
Sardegna di cui alla legge regionale 21/1988 art.2 comma 6- Determinazione n°32/AA.GG. 
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del 12.02.2008. 

  Componente dell’Organismo di Qualificazione Regionale delle imprese “Albo Regionale 
Appaltatori di Opere Pubbliche” (A.R.A.) previsto dall’articolo 3 della legge regionale n.14 del 
09.08.2002, sino al 2008, nominato con Deliberazione della Giunta Regionale n.59/20 del 
13/12/2005 e Decreto del Presidente della Regione Autonoma della Sardegna n.3 del 
18/01/2006 e successiva Deliberazione della Giunta Regionale n.9/8 del 7 marzo 2007 e 
Decreto del presidente della Regione Autonoma della Sardegna n.33 del 13 marzo 2007, 
sino a decadenza. 

  Iscrizione all’Albo Regionale dei Collaudatori delle Opere Pubbliche in attuazione della 
legge regionale del 04.10.1955 n°16 e ss.mm.ii, determinazione del direttore del Servizio Albi 
Regionali dell’Assessorato dei LL.PP. 1767 del 09/12/2005. 

  Iscrizione negli elenchi del Ministero dell’Interno previsti dal DM 25/03/1985, in materia 
di prevenzione incendi, con numero di iscrizione CA03103I00867 (sospesa in attesa di 
corso aggiornamento)  

  Coordinatore in materia di sicurezza per la progettazione e l’esecuzione dei lavori ai 
sensi del DLgs  494/96 (ora D.lgs. 81/2008). Anno 1997 

  Iscrizione all'Albo degli Ingegneri della Provincia di Cagliari, da Gennaio 1994 al 
n°3103. 

  Iscrizione al repertorio impiantisti presso la C.C.I.A.A. in applicazione della legge n. 46 
del 05/03/1990, dal 21/06/1995 al n°751   per gli impianti di cui all’artt. 1 e 3 lett. a, b, c, 
d, e, f, g. Anno 1994 

  Esame di Stato Abilitazione all'esercizio della professione di Ingegnere dal Novembre 
1993. 

ALTRO   

  Comunale di Sinnai (CA) - anno 2001- Riconoscimento di Encomio per il positivo risultato 
del lavoro di redazione del Piano Urbanistico 

  Presidente di commissione in concorsi pubblici in Comuni della Sardegna per l’assunzione in 
ruolo di Ingegneri e/o Geometri. 

  Idoneità ai concorsi per funzionario ex 8^ Q.F.: Comune di Sinnai (CA) – Comune di 
Capoterra (CA), Regione Autonoma della Sardegna, per dirigente: ASSL Sanluri 

  Consigliere XXIII Comunità Montana periodo 2003-2005 

  Vice Presidente del Consiglio Comunale Comune di Assemini periodo 2003-2008, 
componente di diverse commissioni; 

MADRELINGUA  Italiana 

Altra lingua  Inglese A2 (utente base) 

• Capacità di lettura  A2 

• Capacità di scrittura  A2 

• Capacità di espressione orale  A2 

Capacità e competenze informatiche  Conoscenza degli applicativi Microsoft del pacchetto Office e di programmi specialistici 
inerenti la professione di ingegnere civile edile, SIBAR, SAP 
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Allegato "A" al curriculum  
 

• Date  Dal 20/04/2018 al 30/03/2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATS ASSL Cagliari, via Piero della Francesca (CA) 

  R.U.P. programma di investimenti in edilizia sanitaria e ammodernamento tecnologico per il 
triennio 2019-2021:DGR 22/21 del 20/06/2019 per i seguenti nove interventi (determina 
n.6901 del 17/09/2019): 

  R.U.P. contratto multiservizio tecnologico integrato energia per la sanità ed. 2" (lotto 8) per gli 
immobili dell'ASSL di Cagliari Determinazione Dirigenziale n.2910 del 09/04/2019, valore 
contratto € 23.743.649,11. 

  POR FESR 2014-2020 asse VII sub Azione 9.3.8a San “Case della Salute”- Rimodulazione 
dei progetti di fattibilità delle case della salute nei comuni di: Monserrato-Quartu Sant’Elena-
San Nicolò Gerrei- Burcei- Senorbì. 

  R.U.P. Fondo di Sviluppo e Coesione (FSC) 2014 – 2020: "Programma regionale di 
investimenti per la messa a norma antincendio – Biennio 2018 - 2019"- FSC 029 CAGLIARI, 
Delibera DG n.713 del 31/05/2018 

  R.U.P. dei lavori di realizzazione di una cittadella sanitaria presso l'ex Ospedale Psichiatrico - 
Villa Clara - di Cagliari. - Lotto n. 3 suddiviso in due in due stralci funzionali: 1°stralcio - 
ristrutturazione Pad. H, Delibera DG n.802 del 18/06/2018. 

• Date  dal 01/07/2013 al 19/04/2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATS ASSL Sanluri, via Ungaretti 9 09025 Sanluri (VS) 

  R.U.P. dei lavori per il rifacimento dell'impianto di distribuzione dei gas medicinali a servizio 
del blocco operatorio e della rianimazione del presidio ospedaliero N.S. di Bonaria ubicato 
nel comune di San Gavino Monreale (VS) affidati alla società AIR LIQUIDE SANITA 
SERVICE S.p.A.  CUP: J84E14003170002 CIG: ZE21DC0B7D (Determinazione del Direttore 
ASSL Sanluri n. 34 del 10.03.2017). 

  R.U.P. dei lavori per il rifacimento della rete dati a servizio del blocco operatorio e della 
rianimazione del presidio ospedaliero N.S. di Bonaria ubicato nel comune di San Gavino 
Monreale (VS) affidati alla società TECNIT SRL.  CIG: Z981DF912F.  

  R.U.P e Direttore dell'esecuzione affidamento del servizio di manutenzione preventiva, il 
change management e la manutenzione straordinaria dell'impianto di videosorveglianza e del 
sistema di sicurezza degli accessi installato presso la struttura residenziale psichiatrica 
SRPAI (modulo REMS) sita in via LOMBARDIA a CAPOTERRA alla TECNIT srl.  CIG 
ZA71C33FB8 (Deliberazione Commissario Straordinario n. 742 del 21.12.2016). 

  R.U.P. Piano di Azione Coesione (PAC) - Attività connesse all'acquisto all' acquisto di 
apparecchiature e arredi e alla realizzazione di opere per il potenziamento e la messa in 
funzione della Casa della Salute nel Comune di Arbus. (Deliberazione Commissario 
Straordinario n. 406 del 30.06.2016). 

  R.U.P. FONDI FSC 2007-2013 lavori di Messa in sicurezza del Poliambulatorio di via 
Bologna - Sanluri (Deliberazione Direttore Generale n. 95 del 26.02.2015 rettificata con 
delibera n. 313 del 19/05/2015). 

  R.U.P. FONDI FSC 2007-2013 lavori di Messa in sicurezza della Sede Legale di via 
Ungaretti - Sanluri (Deliberazione Direttore Generale n. 95 del 26.02.2015 rettificata con 
delibera n. 313 del 19/05/2015). 

  Progettista (definitivo – esecutivo e pratica edilizia per il Comune di Capoterra) dei lavori di 
adeguamento di una parte della RSA di Capoterra da destinare a struttura residenziale 
psichiatrica per adulti per trattamenti a carattere intensivo “S.R.P.A.I.” CIG  6233182880    
CUP J41E15000060000 approvato con Deliberazione del Commissario Straordinario n° 259 
del 24/04/2015; 

  Direttore dell'esecuzione per la fornitura ed installazione di un sistema di videosorveglianza 
da installare presso la struttura residenziale psichiatrica SRPAI per adulti per trattamenti a 
carattere intensivo di Capoterra (Deliberazione del Commissario Straordinario n° 254 del 
22/04/2015).  

  R.U.P. lavori di adeguamento delle sale operatorie, rianimazione e realizzazione di una 
centrale di sterilizzazione per il Presidio Ospedaliero di San Gavino Monreale (Deliberazione 
Direttore Generale n° 627 del 09/08/2013 e n°663 del 06/11/2015).  
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  Direzione dei Lavori di riqualificazione e implementazione degli Impianti del P.O. ubicato nel 
Comune di San Gavino ((Deliberazione Direttore Generale n°343 del 16/05/2014).  

  Commissario Seggio di gara per la concessione, realizzazione e gestione della RSA Comune 
di Villacidro (Deliberazione Direttore Generale n° 50 del 21/01/2014). 

  Progettista (preliminare) dei lavori di “Rimodulazione del Servizio Trasfusionale Aziendale" 
del P.O. ubicato nel Comune di San Gavino Monreale (VS) € 450.000,00 approvato con 
Deliberazione Direttore Generale n° 659 del 18/09/2014. 

  Supervisore della convenzione CONSIP “Multi servizio tecnologico integrato energia per la 
Sanità” importo contratto € 5.419.903,21(Deliberazione Direttore Generale n° 650 del 
23/08/2013).  

  Commissario seggio di gara per la fornitura e posa in opera, chiavi in mano, di una centrale 
di produzione di aria medicinale F.U. presso il Presidio Ospedaliero di San Gavino Monreale 
(Deliberazione Direttore Generale n° 902 del 04/12/2013). 

  R.U.P fornitura Servizio Energia e servizi connessi (Deliberazione Direttore Generale n° 663 
del 04/09/2013). 

  Direzione del Lavori per la realizzazione delle opere edili ed impiantistiche per la fornitura ed 
installazione di un tomografo a Risonanza Magnetica per il Servizio di Radiologia per il 
Presidio Ospedaliero di San Gavino Monreale (Deliberazione Direttore Generale n° 669 del 
09/09/2013).  

  Responsabile del Trattamento dei dati personali ed incaricato della predisposizione del 
Regolamento Aziendale per la disciplina dell'utilizzo degli impianti di videosorveglianza. 
(Deliberazione del Commissario Straordinario n° 263 del 27/04/2015). 

  Direttore dell'esecuzione del contratto per la fornitura di n.1 tavolo telecomandato digitale 
diretto nonché delle opere edili, (Deliberazione del Commissario Straordinario n° 544 del 
01/09/2015).  

  R.U.P e Direttore dell'esecuzione affidamento del servizio di manutenzione preventiva, il 
change management e la manutenzione straordinaria dell'impianto di videosorveglianza e del 
sistema di sicurezza degli accessi installato presso la struttura residenziale psichiatrica 
SRPAI (modulo REMS) sita in via LOMBARDIA a CAPOTERRA alla TECNIT srl.  CIG 
Z2315691A8 (Deliberazione Commissario Straordinario n. 474 del 17.07.2015). 

  R.U.P e Direttore dell'esecuzione per l'affidamento del ripristino del sistema, manutenzione 
preventiva del change management e la manutenzione straordinaria per anni 1 (uno), 
dell'impianto di videosorveglianza del Presidio Ospedaliero sito in via Roma a San Gavino 
Monreale alla TECNIT SRL.  CIG ZC0193C2C3 (Deliberazione Commissario Straordinario n. 
229 del 12.04.2016). 

• Date  dal 2006 al 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sanluri 

  Collaudo della viabilità rurale, Determinazione del Responsabile del Servizio Tecnico n°234 
del 17 febbraio 2006, importo opere collaudate € 774.685 

  Collaudo statico e collaudo tecnico amministrativo dei lavori di costruzione scuola per 
l'infanzia e realizzazione di un asilo nido nel parco S' Arei- Sanluri (VS). Determinazione del 
Responsabile del Servizio Tecnico n°1385 del 24 settembre 2012, importo opere collaudate 
€ 840.500  

• Date  dal 2006 al 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Quartucciu 

  Collaudatore Committente: Comune di Quartucciu Collaudo in corso d’opera della 
lottizzazione i “Giardini”, Determinazione del Responsabile del Servizio Tecnico n°132 del 
30/06/2006, importo opere collaudate € 775.607  

  Collaudatore Committente: Comune di Quartucciu Collaudo in corso d’opera della 
lottizzazione “Galgano e più”, Determinazione del Responsabile del Servizio Tecnico n°163 
del 03/01/2008, importo opere € 242.000,00. 

• Date  dal 2005 al 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio Turistico Sa Corona Arrubbia 

    Coordinatore della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori di realizzazione di un centro 
polivalente sportivo, ricreativo e turistico nel Parco Geobotanico, importo lavori € 
3.129.728,81- Conferimento incarico con determina n.91/73/T del 03.08.2005, convenzione 
del 23 settembre 2005 lavori ultimati. 

• Date  dal 30/06/2013 al 01/03/2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monastir, via Progresso 17 09032 Monastir 
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  Progettazione definitiva ed esecutiva dei lavori di sistemazione della Piazza F.lli Cervi e 
Govoni- Comune di Monastir- anno 2004 DRAT 577/2004, progetto approvato con DGC 
n°39 del 08/04/2005 opera realizzata. 

  Progettazione esecutiva dei lavori di ristrutturazione dei locali siti in via Levante e destinati a 
magazzini comunali – Comune di Monastir, progetto approvato con DGC n°49 del 
03/05/2005, incarico DL e sicurezza atto DRAT n°373 del 21/09/2004. 

  Progettazione definitiva –esecutiva e direzione dei lavori “centro di raccolta comunale a 
supporto della raccolta differenziata”. CUP E43J12000000006 CIG 3874954133, Progetto 
approvato con DGC n° 10 del 27/01/2012, opera ultimata e collaudata. 

  Progettazione definitiva -esecutiva “Interventi di miglioramento della circolazione stradale- 
manutenzione della viabilità rurale”. CUP E47H12000010004 CIG Z48034DB3F, Progetto 
approvato con DGC n° 8 del 20/01/2012, opera ultimata. 

  Progettazione definitiva -esecutiva “lavori in economia per il ripristino della funzionalità 
dell’impianto di illuminazione pubblica lungo il viale dell’area parco Santa Lucia e in diversi 
ambiti del centro abitato”. CUP E42G11000040004 CIG 29517304A6, Progetto approvato 
con DGC n° 97 del 08/07/2011, opera ultimata e collaudata.  

  Redazione del Piano Regolatore Cimiteriale. Approvato con DCC n° 30 del 17/07/2013. 

  Progetto definitivo di recupero ambientale di aree degradate dall’abbandono di rifiuti- 
Comune di Monastir- progetto approvato con DGC n°12 del 22/06/2005. 

  Progettazione preliminare dei lavori di “Adeguamento in quota degli argini e demolizione e 
ricostruzione del Ponte sul Rio Mannu” POR 2000/2006 asse I misura 1.3, DRAT 461/2005 
progetto approvato con DGC n°82 del 23/06/2004. 

  Progettazione della variante urbanistica al PUC del Comune di Monastir adottata con DCC 
n°36 del 26/08/2005 e approvata definitivamente con DCC 05/2006, parere favorevole RAS 
(determina 937/DG del 10/11/2006), pubblicata. 

  Progettazione preliminare di “Opere di edilizia scolastica ai sensi della LR 6/2001- 
Adeguamento normativo degli edifici”, Comune di Monastir, progetto approvato con DGC 
n°70 del 03/06/2004. 

  Progetto esecutivo di bonifica ambientale dei siti inquinati-Comune di Monastir- Incarico 
DRAT n°765 del 24.11.2004, progetto approvato con DGC n°126 del 29.11.2004. 

  Progettazione preliminare dei lavori di riqualificazione della viabilità della zona industriale 
“PIA CA 01 Ovest Nord Ovest”, DRAT 360/2005. Progetto approvato con DGC n°37 del 
22.08.2005. 

  Progettazione preliminare dei lavori di riqualificazione urbana delle vie Fenu e S.Sebastiano 
“PIA CA 01 Ovest Nord Ovest”, DRAT 360/2005. Progetto approvato con DGC n°35 del 
22.08.2005. 

  Progettazione preliminare dei lavori di Recupero area S. Sebastiano “PIA CA 01 Ovest Nord 
Ovest”, DRAT 360/2005 importo complessivo € 343000,00. Progetto approvato con DGC 
n°34 del 22.08.2005. 

  Progettazione preliminare dei lavori di completamento dell’illuminazione pubblica in V.le 
Europa. “PIA CA 01 Ovest Nord Ovest”, DRAT 360/2005. Progetto approvato con DGC n°33 
del 22.08.2005. 

  Progettazione definitiva - esecutiva dei lavori di riqualificazione urbana della via Nazionale. 
“PIA CA 01 Ovest Nord Ovest” (collaboratore), DRAT 614/2005. 

  Progettazione preliminare dei lavori di realizzazione dei parcheggi annessi al Parco Santa 
Lucia, DRAT 233/2005. Progetto approvato con DGC n° 39 del 22.08.2005. 

  Redazione del Piano di Classificazione acustica di cui alla Legge 447/95 e DGR 30/9 del 
08/07/2005- Co-progettista (gruppo Ing.S. Onni - Ing. Fabio Francesco Farci consulente in 
acustica Ing. P.Lucotti), approvato con DCC n°13/2006. 

  Progettazione preliminare dei lavori per la riqualificazione della rete idrica di distribuzione e 
relativi allacci nel Centro Abitato (collaboratore), DRAT 656/2005. Progetto approvato con 
DGC n° 90 del 30/11/2005 

  Progettazione preliminare dei lavori per la realizzazione di un’autorimessa e magazzino 
comunale, DRAT 681/2005. Progetto approvato con DGC n° 88 del 30/11/2005.  

  Progettazione e direzione dei lavori di “Sistemazione a verde dello svincolo Monastir sud”. 
Progetto approvato con DGC n° 128 del 11/12/2009, opera ultimata. 

  Progettazione definitiva -esecutiva e direzione dei lavori di “Ampliamento sala condoglianze 
e interventi di manutenzione straordinaria nel Cimitero”. Progetto approvato con DGC n° 137 
del 22/12/2009, opera ultimata. 

  Progettazione definitiva -esecutiva e direzione dei lavori di “Rifacimento dei marciapiedi di 
via Michelangelo”. Progetto approvato con DGC n° 65 del 30.04.2010, opera ultimata. 

  Progettazione definitiva -esecutiva e direzione dei lavori di “Interventi di miglioramento della 
circolazione stradale: manutenzione della viabilità rurale- Completamento”. Progetto 
approvato con DGC n° 156 del 30/11/2010, opera ultimata. 
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  Progettazione definitiva -esecutiva e direzione dei lavori di “Manutenzione straordinaria nella 
scuola elementare S. Satta di via Palermo”. Progetto approvato con DGC n° 164 del 
20/12/2010, opera ultimata. 

  Progettazione definitiva -esecutiva e direzione dei lavori “Interventi di miglioramento della 
circolazione stradale – illuminazione pubblica nella via Centrale”.  CUP E49D11000030004 
CIG 15554237A8, Progetto approvato con DGC n°42 del 25/03/2011, opera ultimata. 

  Progettazione definitiva -esecutiva e direzione dei lavori “di rifacimento dei marciapiedi di via 
Michelangelo”. CUP E47H11000640004, CIG 2569395BD1, Progetto approvato con DGC n° 
79 del 27/05/2011, opera ultimata. 

• Date  dal 29/02/2004 al 04/11/1996 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sinnai, Parco delle Rimembranze Sinnai 

  Co-Direzione dei lavori di “copertura dei canali Rio Daniele, Funtaneddas, Bonarba”, 
Comune di Sinnai- anno 1997.  

  Anno 1997-98 Progettazione architettonica di massima e capitolato prestazionale per la 
realizzazione del Cinema-Teatro Comunale di Sinnai per 400 posti, appaltato con procedura 
di appalto concorso per un importo complessivo £. 2.000.000.000 - anno 1997- (acquisito il 
parere favorevole del Ministero dei LL.PP. ed il parere favorevole di massima della 
Commissione di Vigilanza Locali Pubblico Spettacolo e del Comando dei Vigili del Fuoco ) 
opera realizzata. 

  Progettazione definitiva - esecutiva ed esecuzione dei lavori di rifacimento delle strade 
interne del Comune di Sinnai, progetto esecutivo approvato con D.G.C. n°308 del 
06.08.1998. 

  Progettazione definitiva finalizzata all’avvio degli scavi del “Cantiere Archeologico” anno 
1997. 

  Co-Redazione del Piano Urbanistico del Comune Sinnai in adeguamento al P.T.P. n°13, 
incarico del 31.12.1998, approvazione definitiva con DCC n°87 del 30/10/2000, superficie 
pianificata 270 KM quadrati (comprese zone costiere Torre delle Stelle e Solanas e zone 
montane San Gregorio, Villaggio delle Mimose). 

  Redazione del Piano Particolareggiato Sant’Elena in variante al Programma di fabbricazione, 
approvato definitivamente con DCC n°5 del 15.02.2000. 

  Redazione del Programma di recupero urbano del Comune di Sinnai (Legge 493/93 art.11) 
approvato con deliberazione del C.C.n°69 del 29.10.1997 e n°62 del 30.11.1998, importo lire 
6.960.000.000. 

  Redazione del Programma integrato del Centro Storico del Comune di Sinnai, annualità 
1999-2001, approvati DCC n°49 del 01/07/1999 e DCC n°17 del 29/03/2001, importo £ 
10.013.058.518. 

  Progetto preliminare per la realizzazione delle opere di adeguamento delle urbanizzazioni 
primarie nel Centro Storico di Sinnai approvato con DCC n°18 del 29/03/1999, importo opere 
progettate £. 3.558.416.000, quota parte finanziato con i P.O.R. 

  Redazione del Programma di recupero urbano del Comune di Sinnai (Legge 493/93 art.11) 
approvato con deliberazione del C.C.n°21 del 22.03.2002, importo progettato £ 
2.350.000.000. 

  Redazione del piano di riqualificazione del centro storico di San Gregorio LR 29/98 anno 
2002 approvato con deliberazione del C.C. n°23 del 28.03.2002, importo programma € 
850.000,00. 

  Progetto preliminare rifacimento piazza e strade del centro storico di San Gregorio, importo 
lavori € 850.000,00, approvato con DGC n°71 del 27/03.2002. 

  Progetto preliminare per l’intervento di risanamento e consolidamento della Chiesa 
Parrocchiale di Santa Barbara di Sinnai, approvato con DCC n°17 del 29/03/1999, importo 
opere progettate £. 1.150.000.000, quota parte finanziata con i P.O.R. 

  Redazione della variante al Piano Particolareggiato del Centro Storico di Sinnai, approvata 
con DCC n° del 29/03/2001; Progettista _Committente: Comune di Sinnai- Progettazione 
preliminare-definitiva-esecutiva delle opere di completamento delle urbanizzazioni del PIP 
Luceri, 1° lotto progetto esecutivo approvato con DGC n°251 del 24 ottobre 2001, importo 
opere esclusa IVA lire 1.247.270.000. 

  Progettazione preliminare-definitiva-esecutiva delle opere di urbanizzazione primaria del 
centro storico di Sinnai, progetto definitivo approvato con DGC n°158 del 15 luglio 2002, 
importo opere esclusa IVA € 1.200.000,00. 

  Redazione lottizzazione d’ufficio zona “Sant’Elena” - Sinnai”, deliberazione della giunta 
Comunale n°117 del 27.05.2002 (approvata); 

  Redazione variante al Piano di Risanamento Urbanistico Serralonga, Sinnai, determinazione 
n°77 del 19.12.2003 (approvata). 
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